TRABALHADORA CLT

Beneficios
e direitos

| | Férias remuneradas e _| Acatar e cumprir as diretrizes
auxilio doenca; da empresa e do contrato;

|| Seguro-desemprego e aviso prévio; | Fazer os exames médicos

I FGTS e INSS obrigatorios;
e '

| Ser pontual e assiduo

[] Vale transporte e abono salarial; (ndo faltar de forma injustificada);

[ | Descanso Semanal Remunerado (DSR); [T Usar medidas de protecéo

e equipamentos de protecao

[ | Salario Familia (Valor pago a parte individual.

do salario para trabalhadores que
possuem filhos de ate 14 anos, ou filhos
com algum tipo de deficiéncia)

[ ]13° saléario;

| | Licenca-maternidade e paternidade.

Me(gulhe mais
em seus direitos!

Ouca ao EP#27
CLT, PJ e as Relacdes Trabalhistas
com Marina Ruzzi - @marinaruzzi.adv

(Se mantenha informadal)

https://www.instagram.com/jornalcontabi

FONTES: Porlal Vagas, Conlabilizei e Simplic.




TRABALHADORA PJ

O que vOCG
Precisa saber

Beneficios

e direitos * Deveres

| | Rotina flexi_vel e | | Abertura de um CNPJ, sendo uma
autogerenciamento; porta de entrada o regime de MEI

o (Microempreendedor Individual);

[ | Deducao fiscal;

. . o || Pagamento mensal de impostos

| | Beneficios previdenciarios; (Guia do DAS — Documento de

[ | Auséncia de vinculo empregaticio; Arcecedacia do,Simples: Necional);

] Nao ha desconto de impostos [ | Emissédo de N.ota Fiscal dos
trabalhistas. valores recebidos;

|| Registro de movimentacdes;
[ | Contribuicdo com o INSS;

|| Balanco anual de todo o
faturamento e notas emitidas.

Me(gulhe mais
em seus direitos!

Ouca ao EP#27
CLT, PJ e as Relacdes Trabalhistas
com Marina Ruzzi - @marinaruzzi.adv

(Se mantenha informadal)

https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor

FONTES: Porlal Vagas, Conlabilizei e Simplic.




